Offre d’emploi
Chargé-e de mécénat et communication
Strasbourg - Projet Eglise Saint-Pierre-le-Jeune

Qui sommes-nous ?

Com&Sens accompagne depuis plus de 10 ans des projets d’intérét général, culturels,
associatifs et spirituels dans leur développement, leur communication et leur stratégie de
méceénat.

Dans ce cadre, nous recrutons un-e chargé-e de mécénat et communication pour
accompagner un projet de rénovation d’un d’envergure lieu emblématique du patrimoine a
Strasbourg.

Nous recherchons aujourd’hui une personne capable de faire vivre cette stratégie au quotidien,
de développer les relations de mécénat et de renforcer la visibilité du projet.

Vos missions
Rattaché-e a Com&Sens et en lien étroit avec les acteurs du projet, vous jouez un role clé dans
le développement des ressources et le rayonnement de Uinitiative.
Développement du mécénat

o Identifier, qualifier et suivre des prospects mécenes : entreprises, fondations, grands

donateurs, partenaires locaux

o Participer a la stratégie de prospection et de sollicitation

o Préparer les rendez-vous, relances et prises de contact

o Contribuer a la rédaction et a ’'adaptation des dossiers de demande de soutien

o Assurer le suivi des partenaires et des opportunités de financement

o Participer a la fidélisation des mécenes et a la qualité de la relation partenariale
Communication du projet

o Déployer les actions de communication liées a la collecte et au projet

e Produire ou coordonner la production de contenus et de supports

o Valoriser les temps forts, les avancées du projet et les partenaires engagés

o Contribuer ala cohérence du discours et a la visibilité du projet

o Participer a Uorganisation de temps de rencontre, événements et opérations de

mobilisation

Coordination et suivi

o Assurer le suivi opérationnel des actions engagées

e Mettre ajour les outils de pilotage, bases de contacts et tableaux de bord

o Faire circuler Uinformation entre les différents interlocuteurs

o Contribuer a la structuration des méthodes et a lamélioration continue de la démarche

Profil recherché
Vous avez envie de mettre vos compétences au service d’un projet porteur de sens, a la
croisée du patrimoine, de l'intérét général et de la mobilisation philanthropique.
Vous vous reconnaissez dans ce profil :
e \ous avez une premiere expérience en mécénat, fundraising, communication,
partenariats ou développement
e Vous étes a l'aise dans les relations humaines et aimez créer du lien
o Vous savez rédiger avec clarté, conviction et sens de l'adaptation
e Vous étes rigoureux-se, organisé-e et autonome



o Vous aimez travailler en mode projet, avec des interlocuteurs variés
¢ Vous avez une sensibilité pour les projets culturels, patrimoniaux, associatifs ou
spirituels
e Vous étes mobile sur le territoire
Les plus appréciés
¢ Connaissance du mécénat d’entreprise ou des fondations
e Intérét pour les questions de patrimoine et d’engagement
e Go(t pour les projets a fort impact territorial et humain

Conditions
e Poste basé a Strasbourg
¢ Temps plein-35h
e Organisation envisagée : 4 jours dédiés au projet / 1 jour avec Com&Sens
¢« Rémunération : selon profil et expérience
¢ Prise de poste : a définir
Pourquoi nous rejoindre ?
Rejoindre cette mission, c’est :
o Contribuer a un projet patrimonial et humain d’envergure,
o Participer a une aventure collective porteuse de sens,
e Mettre vos compétences au service d’'une mobilisation concréte,
o Evoluer au croisement de la stratégie, du terrain, de la communication et du mécénat.
Candidature
Merci d’adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) 3 Com&sens
recrut@cometsens.net
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